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“哭穷”。

“衰败论”、“转型论”和“哭穷论”各执一词 ,孰是孰非一时难

下定论。但这三种观点中都不排斥“调整”一词。日本经济需要

调整 ,也确实在进行调整。调整正在从经济体制和产业结构两

个方面同时展开。由此可以认为 ,应该认真地看一下日本经济

在调整什么、用什么方法调整及调整出了什么结果。弄清了这

三个问题之后 ,方可对日本经济的走向做出实事求是的判断。

一、政府主导型不完全竞争

“政府主导型不完全竞争经济体制”曾是昔日日本经济辉煌

的体制保障 ,同时也是当今日本经济不景气的体制根源。

“政府主导型不完全竞争经济体制”主要表现在以下三个

方面 :

第一个方面是政府的行政指导。不能不承认 ,日本的行政

官员是一个社会精英的群体。这个群体不仅有着强烈的国家意

识 ,而且埋头苦干。他们的窗口指导①使日本得以成功地动员

了所有社会经济资源 ,在短时期内实现了经济复兴 ,完成了追赶

美欧的历史使命。然而 ,这种方式在获得成功的同时也走向了

其反面 ,强有力的行政干预妨碍了市场机制的充分发挥 ,官员个

人自由裁决权的过度泛滥导致了官商勾结 ,其结果酿成了市场

经济秩序的失控和混乱。在经济高速增长期 ,增量的大幅度上

升能掩盖由市场失灵和官商勾结造成的经济和效率的损失 ,所

以尽管那时有洛克希德案等丑闻发生 ,但还不足以动摇日本经

济的根基。泡沫经济破灭后 ,日本经济长期低迷、增量有限 ,由

体制和制度造成的效率低下这才明显凸现出来 ,成为日本经济

发展的“瓶颈”和顽症。
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第二个方面是集团内企业互相持股。企业间互相持股是日

本的大企业集团生存发展的基础。通过相互持股形成了以银行

为中心的、包容各种企业的集团 ,通过资金链条把集团内各企业

的生产、销售乃至于高层人事都联系成一体。在资金不足和企

业“体质”不佳的情况下 ,企业间的相互持股是一个有效的办法 ,

能迅速形成规模 ,以适应国民经济发展的需要。企业间相互持

股及由此带来的经营一体化也曾是日本企业在 20世纪 70年代

横扫美欧的锐利武器。企业间相互持股与政府行政指导这两者

的叠加 ,使日本有可能最大限度地把经济力量和政治权力巧妙

地结合在一起。美欧不少学者把这种现象称之为“日本株式会

社”。但企业间相互持股的消极后果也是显而易见的 ,市场经济

中内在的监督机制因此失灵。从宏观层面上讲 ,日本经济中的

局部性和阶段性的垄断处处可见 ;从微观上讲 ,企业的董事会形

同虚设 ,银行对企业坏账一筹莫展 ,无能为力。泡沫经济破产以

来揭出的众多丑闻无不同企业间相互持股有关。银行坏账的不

断攀升恰恰反映了企业间相互持股的真实后果。出于“一荣俱

荣、一损俱损”的考虑 , 对于经营不善的企业 , 银行只能不断

地拿钱来填窟窿 , 明知有去无回 , 但也不敢轻易追讨欠账让其

倒闭。

第三个方面是年功序列。所谓的“年功序列”有两根支柱 ,

一是终身雇用 ,二是论资排辈。年功序列曾被人们视为儒教文

化在企业中结出的硕果。年功序列在极大地增进了员工对企业

忠诚的同时 ,也不可避免地增加了企业的劳务成本。日本政府

在战后奉行的是高物价、高工资、高消费的政策 ,从 20 世纪 70

年代起 ,日本就已经成了世界上物价最高的国家 ,80年代中后

期的日元升值又使日本的工资和物价急剧上升。在日本工业制

成品风靡全球时 ,源源不断的外国定单有效地消化和转嫁了日
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本企业昂贵的劳工成本 ,但从 80年代中后期开始 ,先是亚洲“四

小龙”② ,后是东南亚国家、中国相继成为工业制成品的出口国 ,

它们不仅在本国市场上部分取代了日本的出口 ,而且还将工业

制成品打进了日本市场。以廉价劳动力为后盾的亚洲发展中国

家的出口攻势 ,使日本国内市场出现了“价格破坏”③ ,日本企业

的高杀 ? 劣势再也无法掩盖 ,年功序列造成的高工资难以为继。

同时 ,由于 IT和其他科学技术的迅速发展 ,知识对产品价格形

成的作用远远超过了经验和技能。年功序列相当大地妨碍了日

本企业在信息时代的人力资源优化配置 ,拥有新知识、新技术的

年轻人才或得不到发挥作用的机会和职位 ,或拿不到应有的报

酬 ,从而严重地抑制了这部分最有生气的人才 ,人才资源的劣化

又导致了产品升级的滞后。这就是 90年代以来日本制造业在

世界经济中由盛转衰的重要原因之一。

可以说 ,日本经济“病”在体制上 ,这个体制就是“政府主导

型不完全竞争”的经济体制。

二、体制调整与经济重振

体制调整是日本重振经济和社会的前提条件。

日本的政财界领导集团对上述由体制对经济造成的重压和

制约并非麻木不仁、一无所知。早在 20世纪 80年代中期日本

经济还处于巅峰时 ,就有人呼吁进行结构改革。1985年时任首

相的中曾根就启动了国有铁路民营化的改革 ,改政府主导为民

间主导。但是当时良好的经济势头使日本领导集团中不少人不

愿意、也不敢下决心去解决问题。直到泡沫经济破灭 ,日本领导

集团才真正猛醒 ,经济的内外交困使他们不得不正视现实 ,设法

着手解决问题。以此为背景 ,日本的政治体制出现了由“一党独
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的必然。

应该说 ,政局的大动荡为改变政府主导型不完全竞争的经

济体制做了广泛的思想准备和组织准备。几乎所有从自民党中

造反出去的人都是打着结构改革的旗号自立门户的。从小泽一

郎的“新日本改造论”到鸠山由纪夫的“民益论”,无不是在痛斥

自民党的腐败和无所作为 ,大声疾呼“结构改造”和“规制缓和”,

要求主动对日本经济体制动大手术。近年来日本国会通过的一

些重大法案 ,如行政改革法案、社会保障体制改革法案、中央与

地方关系法案等均为此目的服务。这些法案在国会顺利通过和

付诸实施 ,标志着以“规则缓和”为旗帜的体制和制度改革已经

成为日本上下一致的共识。

其次 ,大银行竞相出售关联企业的股票是中观层次体制调

整的先声。山一证券倒闭后 ,日本企业界出现了一个跨集团合

并的浪潮。三井集团的核心企业樱花银行与住友集团的核心企

业住友银行强强联手 ,组成新的“三井住友集团”。第一劝业银

行与富士银行、兴业银行的合并则意味着芙蓉集团、安田集团和

其他独立集团的大统一。外资的进入进一步打破了原有六大财

团的格局 ,美国的福特汽车公司兼并了马自达 ,法国的雷诺公司

参股日产汽车 ,仅 1999年一年间 ,外国资本共收购兼并日本企

业 137个 ,金额达 219 万亿日元。⑥与此同时 ,连结决算会计制

度⑦的正式实施堵死了同一集团内大企业向中小企业转嫁经营

危机的渠道。时价核算制度⑧又使银行和大企业再难靠持有集

团内企业的股票来维持虚赢实亏的局面。

跨集团企业的合并、外资的进入和会计制度的改变 ,从不同

方面冲击了企业间相互持股的基础。以此为背景 ,近年来以银

行为主体的大企业纷纷出售所持企业的相关股票。据估计 ,日

本银行业所持有的相关企业股票总值约 44万亿日元 ,2001年度
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已有 5139万亿日元的股权被出售 ,2002年度内还将出售 418万

亿日元。⑨

企业间相互持股的消解 ,使企业集团的存在失去了内在的

粘合剂。过去那种以企业集团为组织形式的从生产到销售、从

原料到成品的无所不包的、“一荣俱荣、一损俱损”的生产体制逐

步瓦解。企业集团的瓦解在短期内会给日本众多企业的生产经

营带来冲击 ,但由此产生的积极意义是不可低估的。从企业经

营角度来看 ,企业的法人治理将会由此完善 ,资本市场和股东对

企业经营的严厉监督将会取代集团对下属企业的温情救助。脱

离了集团而独立的企业将真正面对市场竞争 ,自担风险、自主经

营 ,过去那种为集团利益而大量存在的非效率交易将一去不

复返。

第三 ,能力主义薪酬制度的导入是微观层次体制调整的发

端。1999年 4月 ,日本最有影响的企业丰田汽车公司开始实施

“专业人才开发制度”。该公司领导人奥田硕明确表示 ,丰田公

司要摒弃年功序列 ,转向能力主义 ,废除按资历定期定额统一加

薪 ,改为按知识、按能力来发放薪酬。奥田硕发表谈话 ,说他不

反对找一位洋人来当丰田公司的总经理。丰田汽车公司甚至还

在一部分新招募的员工中试行全额工资制度 ,即把原来退休

(职)时才发放的退职养老金及其他福利都均摊在月工资内直接

发放 ,为跳槽员工解除经济上的后顾之忧。这一制度的实行极

大地冲击了日本企业中传统的从一而终的就业观念 ,极大地促

进了企业内外的人才流动。

日本曾有“丰田公司变了 ,日本也会变”的说法。在丰田公

司的带动下 ,其他企业也纷纷效仿。据大阪商业会议所对企业

雇主的一项调查显示 ,认为日本式的年功序列制度已经走向衰

退的达 6913 % ,在拥有 1000名员工以上的大中型企业中持这一
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想法的比例高达 8513 % ,同时 ,认为应该采取美欧式的按业绩

发放薪酬的比例为 5711 %。�λυ

虽然出于传统的观念和社会稳定的考虑 ,公开提出废除终

生雇用制的企业还不多 ,但是 ,在严峻的经济不景气的压力下 ,

终生雇用制实际上已趋名存实亡。早期退职已经成为大中企业

的普遍做法 ,不仅大批 50岁左右的员工变相失业 ,而且 35岁左

右的人也开始成为早期退职的动员对象。

上述三个层面的体制调整 ,说到底是利益格局的调整。以

政党重组为先导 ,以简政放权为主体的政治结构改革不仅从根

本上动摇了官商结合的基础 ,而且相当大地震动了官僚集团的

根本利益 ;企业间相互持股的消解则引发了日本经济界的重组 ;

年功序列的摒弃则使企业和雇员之间的利益出现了重新分配的

局面。

多重的利益再分配使当前日本的体制调整出现了一个怪

圈 ,一方面几乎所有的人都认为要使日本经济根本好转 ,不搞体

制改革是不行的 ;另一方面 ,在如何进行体制改革的问题上意见

又尖锐对立。一部分人持“改革先行论”,坚决主张只有先改革

体制才能为经济的振兴创造条件 ;另一部分人持“景气优先论”,

极力主张只有先把经济搞上去才有可能解决体制上的疮疤。这

两方意见相持不下 ,旗鼓相当。由于日本政局动荡不安 ,国家最

高政治权力经常易手 ,每届政府都有不同的改革取向 ,一直徘徊

在“改革优先论”和“景气优先论”之间。因此近十年来的日本体

制调整一直处于进退反复之间 ,进展是有的 ,但是表面文章居

多 ,实质性大手术甚少。这不能不说是日本经济在低速中徘徊

十多年的另一个深层次原因。

021 日本学刊　2003年第 1期

© 1995-2006 Tsinghua Tongfang Optical Disc Co., Ltd.   All rights reserved.



三、产业结构调整和国际分工中的重新定位

产业结构调整是日本经济面临的又一根本性问题。

产业结构调整与体制调整互为表里 ,体制调整要解决的是

日本经济重振的政治社会条件 ,而产业结构调整则是日本经济

再起的内部动力。应该说 ,自泡沫经济破产后 ,日本企业界为开

发新技术和新产品、拓展新市场作了许多努力 ,也取得了相当的

成就。尽管日本经济为人诟病 ,但其制造业仍是世界屈指可数

的。除家电外 ,日本的机床、工业机器人、半导体装置、锂电池、

液晶显示器、CD2ROM驱动器装置等的销售迄今仍在世界市场

上稳居第一。日本的汽车业不仅成功地维持了世界第一流的生

产水平和质量水平 ,而且还在环保型汽车开发上遥遥领先。作

为日本传统强项的家电业的内涵正发生深刻变化 ,可再生化、信

息化和智能化家电已经成为日本家电业的主力产品。日本昔日

以音响家电闻名的索尼公司早就把自己改造成了信息王国。尤

其令人注目的是日本对科研的巨大投入已有了初步的回报 ,

2000年度 ,日本的科研经费为 1305 亿美元 ,居美国 (2280 亿美

元)和欧盟 (1650亿美元)之后为第三位 (若就单个国家来说 ,日

本科研经费投入为世界第二位) 。从 1981年到 2000年 ,日本在

世界主要科学杂志上发表的论文数仅次于美国 ,占论文总数的

1011 % �λϖ。为了创造新的产业发展空间 ,日本将在 2003—2007

年间投入 3105亿美元的科研经费来研制供生产性产业和医疗

福利机构使用的机器人。在日本企业界的努力下 ,技术上的颓

势正在扭转 ,新的产业已在形成。一批新产业 ,如生命科学产

业、环保产业、纳米新材料产业等已经基本形成气候。据日本政

府预测 ,到 2010年 ,日本的生命科学产业的市场规模将达 25万
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亿日元�λω ,环境产业的市场规模将达 35万亿日元�λξ。日本为了

缩短同美国在信息产业上的差距 ,提出了 E2Japan计划 ,并且正

在加速全日本的媒体网络化建设 ,计划到 2005 年全国 1/ 3 的

县、市、町、村建成广域多媒体网 ,到 2010年覆盖全国 ,届时行政

服务、购物消费、教育医疗以及防灾等均可通过这个广域多媒体

网络来进行 ,日本的信息产业将由此而跃居世界前列。�λψ

然而遗憾的是 ,上述为产业结构调整而做出的努力并没有

从整体上激活经济 ,只是在局部上增加了一些亮点。这就使人

们一边为日本经济持续走低而焦虑 ,一边又因这些亮点的存在

而对日本经济的中长期前景充满期望。

日本产业结构调整不尽如人意 ,原因何在 ? 从其民族性来

说 ,似乎是其岛国情结陶醉于“one set system”生产方式不能自

拔 ;从世界大势看 ,根子在于日本没有跟上经济全球化的前进

步伐。

经济是从属于政治的 ,国际政治结构决定了国际经济利益

分配的格局。战后日本经济的复兴是冷战的产物 ,美国为了集

中力量对付前苏联 ,刻意把日本当作西方的世界工厂来扶植 ,因

而形成了日本经济以制造业为主干的格局。而日本的制造业是

典型的一条龙生产方式 ,从服装、鞋袜到汽车、轮船 ,从口红、玩

具到电视机、计算机 ,几乎无一不生产 ,日本人给这种生产方式

起了个名字叫“one set system”。随着日本商品行销全球 ,日本人

对自己的“one set system”生产方式钟爱不已 ,百般呵护 ,力图使

之更细更全。为此 ,日本理论界更是制造出了诸如大和民族的

双手十指特别灵巧、善于造物的经济神话。

20世纪 80年代中后期 ,亚洲“四小龙”迅速崛起 ,东南亚国

家经济开始起飞 ,中国的改革开放不可逆转。在此形势下 ,日本

领导集团的一部分人已经看到了“one set system”生产方式与区

221 日本学刊　2003年第 1期

© 1995-2006 Tsinghua Tongfang Optical Disc Co., Ltd.   All rights reserved.



域经济合作之间的矛盾和冲突 ,提出了以产业技术梯度转移为

核心内容的“雁行理论”。

雁行理论是著名学者小岛清从产品生命周期理论演绎而来

的 ,目标是要按各个国家和地区不同的发展水平进行梯度划分 ,

形成产业技术由日本向周边辐射的格局。有人因此形象地把亚

太地区的经济发展比作秋日空中的南飞雁阵 :日本是亚太地区

产业技术的领头雁 ,依次是亚洲“四小龙”,接下来是东南亚国家

和中国。在日元大幅度升值的推动下 ,日本的企业界也确实掀

起过对上述国家和地区的大规模的直接投资和技术转让。在

1985年至 2000年的 15年中 ,日本制造业的海外生产比例由 3 %

上升到 1411 %(海外投资企业法人的销售额占国内企业法人销

售额的百分比) ,增加了 5倍 ,日本从亚洲国家的进口也相应增

加了 5倍。2000年底 ,日本的海外直接投资金额高达 2783亿美

元 ,占 GNP42746亿美元的 615 %左右 ,约三分之一的企业在海

外有投资。�λζ

但“雁行理论”的提出和实施并没有成为日本对应区域经济

合作、提升自身竞争力的致胜法宝。在 1997年东南亚金融危机

的冲击下 ,雁行理论顷刻销声匿迹 ,现在几乎没有人再提及所谓

的亚洲经济发展的雁行模式。

究其原因是多方面的 ,可是矛盾的主要方面仍在日本身上。

首先 ,从雁行模式理论本身来看 ,虽然它承认并鼓励资金、技术

和劳动力等要素的国际流动和组合 ,但是其核心仍然是垂直分

工 ,在产业和技术进行梯度有序转移的背后是日本主导一切。

然而 ,迅猛进展的经济全球化所要求的则是产业技术的水平分

工、比较优势的积聚和转移所促成的多层次动态型相互赶超。

从理论上说 ,雁行模式无法适应经济全球化的需要。从实

践角度看 ,日本人的岛国情结把冷战时的“one set system”生产方
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式固定化、夸大化 ,以致丧失了其在国际分工体系中的合理定

位。日本国内对“产业空心化”�λ{的忧虑几乎随着日本企业向亚

洲发展中国家投资的增加而高涨 ,产业空心化论者只讲因产业

转移而给国内造成的失业上升、进口增加等消极因素 ,却不谈由

此形成的新产业发展空间、国际分工对日本的调整产业的压力

和推动。产业空心化论的高涨 ,诱导了相当一部分企业经营者

和为政当局者们对经济全球化只采取消极防守不主动进攻的姿

态 ,其具体表现是 :20世纪 80年代中期以来日本经济产业未推

出过能与 70年代风靡全球的家电产品相媲美的产品和技术 ,错

过了日元大幅度升值带来的空前有利的产业结构升级机会。到

90年代中后期 ,日本人终于尝到苦果 ,美国的新经济全面地压

倒了日本的“one set system”生产方式。在亚洲金融危机的冲击

下 ,日本人非但不能施援于处在水火之中的亚洲 ,反而为亚洲货

币轮番贬值火上浇油 ,其国内经济更是因此雪上加霜 ,山一证券

等昔日巨型企业砰然倒地。

简而言之 ,战后日本经济的复兴和赶超美欧的成功等昔日

辉煌的根本原因是其在当时的国际分工体系中找准了自己的位

置 ,发挥了世界工厂的作用。冷战结束后 ,国际政治经济格局和

国际分工体系已发生了根本变化 ,除了美国对日本在经济上由

扶植转为竞争之外 ,广大发展中国家的经济发展和比较优势的

发挥又夺去了日本继续充当世界工厂的基础。但是日本并未看

到这一点 ,在防止产业空心化的口号下 ,继续只对“one set sys2
tem”生产方式做修修补补。

直到 90年代末 ,日本经济界的许多头面人物还在津津乐道

地说日本民族是最擅长制造的民族 ,日本经济复兴的关键非生

产制造业莫属。以此为背景 ,日本一些有影响的财界组织和智

囊机构提出了以信息技术全面改造制造业的计划。用新技术改
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造旧产业的话虽然不错 ,但问题是 ,这种改造究竟是集中力量寻

找和建立在世界经济中新的制高点 ,还是对“one set system”生产

方式进行修补 ? 答案十分明显 :“有所不为”才是“有所为”。不

仅日本现有的人力和财力不允许无所不包的“one set system”生

产方式继续存在 ,而且在经济全球化浪潮和技术创新的推动下 ,

任何生产和消费都已高度国际化 ,每个国家只能在国际分工的

前提下发展经济 ,不能一切全都由自己包揽 ,各国只能在全球化

的生产链中找到自己能发挥作用的一个或几个环节。

由此可见 ,日本经济的重振 ,从结构的层面上讲就是要尽快

破除岛国情结 ,摒弃“one set system”生产方式 ,在世界经济中找

准自己的位置 ,在国际分工中找准自己的角色。只有这样 ,前文

所述的由个别企业进行的种种努力才会有方向 ,才能形成合力 ,

日本的产业结构调整才会有实质性发展 ,从而跟上经济全球化

的步伐。

四、日本经济双调整的前景展望

在找出了日本经济的病根、分析了其病因、考察了其治疗的

手法和进展之后 ,就有必要、也有可能对日本经济的发展前景做

一个大致的判断。

首先 ,可以认为日本经济的双调整还只是刚刚起步 ,尚未进

入实质性的调整阶段。从领导层来说 ,迄今为止尚没有提出一

个既鼓舞人心又明确有效的调整战略。桥本龙太郎执政时曾提

出过“金融大爆炸”的设想 ,准备从“重灾区”的金融业着手 ,引入

竞争机制 ,但由于时机把握不当 ,最终无功而返。接下来的小渊

惠三则“法先王之法”,照搬过去那套赤字财政的做法 ,试图以公

共投资的大量投入来带动经济的全面复苏 ,即使小渊不是因病
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殉职 ,这套办法实际上也行不通 ,现在被列为日本经济重症之一

的国家债务超过 GNP的 150 %以上就是明证。

现任首相小泉是打着“结构改革”的旗号上台的 ,他执政后

即成立了由主要内阁成员和财界主要领导人组成的经济财政咨

询会议 ,并自任议长 ,仅 2001年一年 ,这个经济财政咨询会议就

举行了 35次会议。2002年到 7月份为止 ,该会议又举行了 14

次 ,其声势不谓不猛 ,其决心不谓不大。但是从经济财政咨询会

议制订公布的三个纲领性文件 (即《改革工程表》、《结构改革与

经济财政中期展望》和《关于经济财政运营和结构改革的基本方

针》)的内容来看 ,小泉的改革只有空洞的口号而无实际的措施。

这三份纲领性文件虽然明确把今后两三年作为日本经济的结构

性调整期 ,并呼吁国民忍受因调整带来的痛苦 ,但是没有提出任

何具体的方针政策。

其实 ,在当代资本主义发展的过程中 ,类似日本这样的全面

调整早有先例。20世纪 70—80年代 ,美欧经济陷入滞胀的泥潭

之中久久不能自拔 ,也曾出现过“欧洲失去的 10年”和“美国经

济 10年彷徨”之类的说法。正是这样长期而艰难的调整才促成

了西方经济的大变革。众所周知 ,英国经济回升的曙光是撒切

尔夫人力排众议 ,毅然决然地打出的以民营化为主要内容的新

保守主义 ;美国经济恢复的先声是出于里根政府大力推行以供

应学派为主要政策取向的“里根经济学”。因此 ,日本经济的重

振也非得有这样具有里程碑性质的新思想、新政策和新班底不

可 ,只靠小修小补而不进行大刀阔斧的变革是没有出路的。中

国的先贤曾云 :“工夫在诗外”。日本经济的重振不只在于对经

济的“就事论事”,同时更需要从思想、文化、社会、体制和结构等

各方面下工夫。

其次 ,可以认为日本经济的转型尚未真正起步。诚然 ,正如
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1—3月的设备投资 ,全行业下降了 1618 % ,在电气机械方面减

幅达 50 %。�λ}

对此 ,中原真对日本经济的前景作了一个十分形象的比喻。

他说 ,现今的日本经济好比是一个即将升空的火箭 ,作为升空动

力的 ,只是两个助推火箭 ,即出口和公共投资已经开始燃烧 ,作

为主引擎的内需却无论如何也点不着火。这个火箭可能会离地

升空 ,但随时会因助推火箭的燃烧殆尽而坠地。他感叹地问 :什

么时候才能让内需这个主引擎点火起作用呢 ?

改革已经开始 ,但尚未进入攻坚阶段 ;调整已有进展 ,但尚

未触及关键部位。日本经济既需要在微观上寻找新的经济增长

点 ,更需要在宏观上寻求思想和战略的突破 ,惟有进行大力度的

“双管齐下”,多年来跌宕起伏的日本经济才能找到真正的出路。

(责任编辑 :张义素)
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　　⑦“连结决算”是指上市公司在披露财务信息时 ,不仅要如实公布本

公司的财务状况 ,而且要如实反映关联企业 (如母公司或下属子公司)的

财务状况 ,以防止通过转嫁赤字或利润的办法来隐瞒公司的真实财务

状况。

⑧“时价原则”是指上市公司在披露财务信息时 ,要按披露时点的市

场价格来核估其所持有的股票、债券及其他金融资产。该原则的导入使

上市公司利用金融资产购进时的价格与信息披露时的市场价格间的差额

来虚报自有资产的做法成为不可能。
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